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Bodové hodnotenie Kritérii — Ziadost’ 0 moZnost’ strednej odbornej §koly

posobit’ ako centrum odborného vzdeliavania a pripravy

Bodové hodnotenie kritérii je odvodené od Podmienok pre moznost’ Skoly posobit’ ako Centrum
OVP vydanych SOPK.
Jednotlivym $tandardom a kritériam hodnotenia Standardov sa moéze pridelit nasledovny
maximalny pocet bodov:

umiestnenych v danom odbore na trhu prace

Standard Kritérium Popis kritéria Max. body Prl;zolé:;l/ne
Standard & 1 Poskytované odborné vzdelavanie a priprava 10
Il(Ttenum Podiel ziakov v odboroch vzdelavania 5
Kritérium Podiel ziakov v odboroch vzdelavania 5
1.2. zodpovedajlicich zameraniu centra
Standard &. 2 Posobnost’ odborného vzdeldvania a pripravy 10
12(r11ter1um Nadregionalna posobnost’ 5
Kritérium Regionalna tradicia s nadvdznostou na sucasni 5
2.2. ¢innost’
Standard &. 3 Vybavenost’ pre dany odbor 30
Kritérium Odborné pedagogické a lektorské (personalne) 5
3.1. zabezpecenie
Kritérium Materialne a technické vybavenie nad normativ 5
3.2. vybavenosti
Ig)(glterlum Vybavenost’ pristrojmi, strojmi a zariadeniami 5
I?)(zlterlum IKT technologie )
Kritérium . ., D, .. ,
35 Priestory vyhovujtce hygienickym poziadavkam 5
I?)(r61ter1um Zabezpecenie ubytovacich kapacit 5
Standard &. 4 Partnerska a ina ¢innost’ 40
Kritérium Spolupraca so zvazmi, stavovskymi 5
4.1. a profesijnymi organizaciami
Kritérium Spolupraca so strategickymi zamestnavatel'mi 5
4.2. v ramci verejného a sikromného sektora
4ther1um Spolupraca s vysokymi Skolami 5
Ezlterlum Spolupraca so zakladnymi skolami 5
Kritérium Informovanost’ a prehl'ad o aktualnych 5
4.5. poziadavkach trhu prace v danej oblasti
s Sledovanie uplatnenia absolventov na trhu prace
Kritérium . .
16 a percentualneho podielu absolventov 5




Kritérium Realizacia narodnych a medzinarodnych 5
4.7. partnerstiev
faremM | podnikatel'ski Cinnost Skoly 5
Standard &. 5 Kvalita vyucby 25
I;Tterlurn Pozitivne hodnotenie §tatnej Skolskej inSpekcie 5
15(r21ter1um Kladné referencie zriad'ovatel’a 5
Kritérium Schopnost’ implementovat’ novinky z praxe do 5
5.3. vzdeldvacieho programu $koly
Kritérium Vysoka odbornost’ a kvalifikovanost’
. 5
5.4. pedagogickych zamestnancov
Kritérium Ponuka akreditovanych rekvalifika¢nych kurzov 5
5.5. Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR
Standard &. 6 Motivicia Ziakov ZS a ich nabor 10
Kritérium Dobra spolupraca so zakladnymi skolami v oblasti 5
6.1. propagacie odborného vzdeldvania a pripravy
16(r21ter1um Ro6zne formy realizacie naborov 5
Standard &. 7 Motivicia Ziakov strednych odbornych §kol 10
Kritérium Organizovanie prezentacii odbornych zru¢nosti 5
7.1. (sttaze, vystavy, ...)
17(r21ter1um Mimoskolska ¢innost’ 5
Standard ¢&. 8 Ucebnice a ucebné texty 10
o Pouzivanie ucebnic predpisanych Ministerstvom
Kritérium " , v
81 Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR 5
o a odporucanych Organizaciou
Kritérium Priprava a uplatnovanie vlastnych odbornych 5
8.2. textov a prezentacii vo vyucbe
Standard &. 9 Praktické vyucovanie Ziakov 10
Ig(alterlum V priestoroch skolského zariadenia 5
Ig(rzlterlum Na zmluvnych pracoviskach 5
Standard & 10 | DalSie vzdelavanie 5
Kritérium Sposob zabezpecenia d’alSieho vzdelavania 5
10.1. pedagdgov
Standard & 11 | Maturitné skiisky a zivere&né skisky 10
Kritéri . .
rerum Odborna zlozka maturitnej skusky za i¢asti
11.1. . ) 5
zamestnavatel'ov
Kritérium . , T o
Odborna zlozka zaverecnej skusky za Gcasti
11.2. . ) 5
zamestnavatel'ov
Standard & 12 | Marketing 10
Kriterium Marketingovy plan 5
12.1.
Kritérium L
122, Propagacia skoly 5
CELKOM 180




Externé hodnotenie Standardov vykonava odbornd komisia SOPK, ktora rozhodla o posobeni
Skoly ako Centrum OVP.

Hodnotenie Standardov centra sa vykona po predlozeni ziadosti o moznost’ posobenia Skoly ako
COVP anasledne az po predlozeni vyhodnotenia planu ¢innosti Centra OVP za predchadzajuci skolsky
rok a planu ¢innosti na nasledujtci Skolsky rok.

Odporuca sa v ramci vyhodnotenia posobenia $koly ako Centrum OVP vykonat’ obhliadku skoly
spojenu s neformalnou diskusiou s pedagogickymi a nepedagogickymi zamestnancami a ziakmi Skoly.
V ramci hodnotenia sa odporuca ziskat' informacie aj od zastupcu zamestnavatel'ov v rade $koly, ak ho
SOPK nominovala. Pri hodnoteni c¢innosti Skoly sa moze vyuzit aj sprava o ucasti zastupcu
zamestnavatel'a na ukoncovani stadia.

Externé hodnotenie vykona kazdy ¢len odbornej komisie samostatne.

Celkové hodnotenie Standardov posobenia Skoly ako Centrum OVP

Vysledky hodnotenia tvori priemerny pocet bodov, ziskanych pre dané kritérium, priemerny pocet
bodov, ktorymi bol ohodnoteny dany Standard a celkovy priemerny pocet bodov za vSetky hodnotiace
Standardy Centra OVP. Vysledok sa zaokrahl'uje na jedno desatinné miesto.

Celkové hodnotenie posobenia Skoly ako Centrum OVP sa ziska podla nasledujucej tabul’ky:

Celkové hodnotenie Centra OVP

Celkovy pocet bodov Vysledné hodnotenie Rating Centra OVP
180 - 150 Excelentny stav AA

149 - 100 Vel'mi dobry stav A

99 -70 Standardny stav BB

69 - 40 Vyhovujuci stav B
39-0 Nevyhovujici stav

SOPK v pripade nevyhovujiceho stavu ¢innosti Centra OVP musi vydat’ rozhodnutie o zaniku
posobenia Skoly ako Centrum OVP najneskor do 31. decembra v roku hodnotenia pdsobenia Skoly ako
Centrum OVP.

V pripade, ze hodnotenie Cinnosti Centra OVP je hodnotené ako vyhovujtci stav, SOPK vyzve
Skolu na zlepSenie ¢innosti centra najneskor do 31. decembra v roku hodnotenia posobenia Skoly ako
Centrum OVP. V pripade, ze hodnotenie centra zanasledujuce hodnotené obdobie dosiahne iba
vyhovujuci stav, SOPK upozorni $kolu, Ze pri tretom hodnoteni ¢innosti centra stupiiom ,,vyhovujuci
stav*, rozhodne o o zaniku posobenia Skoly ako Centrum OVP.

SOPK moéze vo svojom rozhodnuti a posobeni $koly ako Centrum OVP alebo vo svojom
zhodnoteni ¢innosti Centra OVP, ktoré vykond na zaklade vyhodnotenia planu Cinnosti Centra OVP,
povolit’ skole pouzivat’ v oznaceni posobenia Skoly ako Centrum aj oznacenie ratingu Centra OVP.
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