Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v sulade so zékonom ¢. 245/2008 Z. z. o sustave zakladnych a strednych kol
v platnom zneni, zékona ¢. 61/20015 Z. z. odbornom vzdeldvani v platnom zneni a zdkonom
¢.311/2001 Z. z. Zakonnika préce v zneni neskor$ich predpisov na $kolsky rok 2016/2017

I. Zmluvné strany

1. Stredna odborna $kola elektrotechnicka, Komenského 50, 010 01 Zilina
v zastipeni : Ing. Lubomir Kralik, riaditel
ICO : '
DIC ::
Cislo G¢tu ;
Tel::
e-mail : ’

(dalej len SOSE)

2. Zamestndvatel’ : Dopravny podnik mesta Ziliny, s.r.o.
so sidlom : Kva&alova 2, 011 40 Zilina
v zastupeni : Ing. Jan Barienéik, PhD., riaditel’
ICO:
DIC :
Tel.:
e-mail : ~

(dalej len zamestnavatel)

II. Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je zabezpecenie praktického vyudovania formou odborného vycviku
pre Ziakov 4. ro¢nika denného §tidia SOSE Zilina v 8kolskom 2016/2017 v $tudijnom

odbore :

2682 K Mechanik poditacovych sieti (triedy IV. MP, MR)
Menny zoznam Ziakov podl'a odborov a ich poéty st uvedené v prilohe tejto zmluvy.

ITI. Zabezpedenie podmienok pre praktické vyudovanie
1. Zamestnavatel’ poskytujuci praktické vyudovanie pre Ziakov sa zaviizuje :
a) zabezpeCit’ primerant pracu pre Ziakov vyplyvajicu z u¢ebnych osnov daného $tudijného
odboru, v ktorom sa Ziak pripravuje na povolanie a ktora je v sulade so Zakonnikom préace
a nie je uvedend v zozname préc zakdzanych mladistvym;
b) ur¢it’ miesto konania praktického vyudovania;



¢) poskytnit” hmotné zabezpecenie Ziaka — potrebnt vystroj, pracovné naradie a osobné
pracovné prostriedky podl'a povahy pracovnej &innosti;

d) zabezpecit’ zakladné hygienické podmienky;

e) zabezpeCit’ opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonévani
praktického vyuéovania;

f) zabezpecit’ inStruktorov praktického vyudovania pre Ziakov v zmysle § 22 zékona
¢.61/2015 Z. z., menny zoznam intruktorov bude prilohou tejto zmluvy;

e) viest’ dokumentaciu o praktickom vyudovani Ziakov na tlagive a zaslat’ ho spit’ v uréenom
termine, tlaivo bude zo strany SOSE dorucené formou e-mailu alebo osobne iakom

f) umoznit’ poverenému zamestnancovi SOSE kontrolnti &innost’ v priebehu praktického

vyucovania,

2. SOSE sa zavizuje :

a) poucit’ Ziakov o v8eobecnych podmienkach vykonédvania praktického vyu¢ovania mimo
SOSE; -

b) kontrolovat’ Ziakov pocas praktického vyudovania na pracoviskach zamestnavatela
uréenymi zamestnancami SOSE;

c) zabezpecit’ pripravu indtruktorov v zmysle § 22 zakona 61/2015 Z. z. a v rozsahu uréenom

SOPK
d) neodkladne riesit’ problémy zistené pri kontrolnej ¢innosti alebo nahldsené od in3truktorov.

IV.

a) praktické vyu€ovanie Ziakov bude vykonavané podl'a ¢asového harmonogramu — Rozvrh
praktického vyucovania, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Podas sviatkov
a prazdnin v Skolskom roku sa Ziaci praktického vyugovania nezi&astriuju;

b) pracovnd doba Ziakov je 7 hodin denne. Zagiatok a koniec pracovnej doby si uréi
zamestnavatel’; i

¢) pracovisko a jeho identifikaéné daje si uvedené v prilohe tejto zmluvy;

d) praktické vyucovanie formou praktického vyutovania sa zadina od 21.9. 2016 do 11. mija
2017 podT'a prilozeného €asového harmonogramu jednotlivych tried;

¢) inStruktor sa bude podiel'at’ na hodnoteni a klasifikacii Ziakov mesa¢ne pri odovzdavani
tla¢iva o dochadzke;

f) za praktické vyu€ovanie Ziakov po organizaénej a metodickej strénke zodpovedaj :

Za SOSE :

Miroslav Blansky

Funkcia : majster odbornej vychovy IV. MP, IV. MR
Tel.x

e-mail :



Za zamestnavatel’a :
Ing. Alena Mihalova
Funkcia : personalista
Lel g

e-mail:

V. Zaverefné ustanovenia
1. Pravne pomery ziastnenych strédn bliZsie nedpecifikované v tejto dohode sa riadia vysSie
uvedenymi pravnymi predpismi.
2. Tato zmluva sa uzatvara na obdobie od 21.9. 2016 do 11. m4ja 2017.
3. Zmluvu moZno vypovedat’ pisomne vzdjomnou dohodou alebo vypovedou zmluvnych

stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.
4. Zmeny a doplnky dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomne;j

dohody uéastnikov.
5. Tato dohoda je vypracovana v troch vyhotoveniach a nadobuida platnost’ diiom podpisu
obidvoma zmluvnymi stranami. Jedno vyhotovenie obdrzi zamestnavatel’, dva SOS-

elektrotechnicka.

V Ziline dia 20.9.2016

.............. Foerrrrn, s W S R L

Za SOSE & zfmestndvatel'a



