Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v sulade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o sustave zakladnych a strednych $kol
v platnom zneni, zdkona ¢. 61/20015 Z. z. odbornom vzdelavani v platnom zneni a zdkonom
¢.311/2001 Z. z. Zékonnika préce v zneni neskorsich predpisov na §kolsky rok 2016/2017

I. Zmluvné strany
1. Stredn4 odborn4 $kola elektrotechnick4, Komenského 50, 010 01 Zilina
v zastupeni : Ing. DCubomir Kralik, riaditel
ICO:
Ll
Cislo tu :
Tel.:
e-mail :

(dalej len SOSE)

2. Zamestnavatel’ : ROSS, s.r.o. Hollého 205/52, 015 01 Rajec
v zastupeni : Ing. Vladimir Jano§, konatel
E0:
DIC :
IC DPH :
Tel.s
e-mail :

(dalej len zamestndvatel)

I1. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpeéenie praktického vyucovania formou odborného vycviku pre
ziakov 4. ro¢nika denného studia SOSE Zilina v §kolskom roku 2016/2017 v Studijnom

odbore :
2697 K Mechanik elektrotechnik (triedy IV. MA, MB)
Menny zoznam Ziakov podl'a odborov a ich podty st uvedené v prilohe tejto zmluvy.

III. Zabezpecenie podmienok pre praktické vyudovanie
1. Zamestnavatel’ poskytujici praktické vyuéovanie pre ziakov sa zavizuje :
a) zabezpeCit’ primerani pracu pre Ziakov vyplyvajticu z u¢ebnych osnov daného §tudijného
odboru, v ktorom sa ziak pripravuje na povolanie a ktora je v stlade so Zakonnikom prace

a nie je uvedend v zozname prac zakdzanych mladistyym:;



b) ur¢it’ miesto konania praktického vyudovania;

¢) poskytnut” hmotné zabezpedenie Ziaka — potrebnii vystroj, pracovné naradie a osobné
pracovné prostriedky podla povahy pracovnej éinnosti;

d) zabezpecit’ zakladné hygienické podmienkys;

¢) zabezpegit’ opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri vykondvani
praktického vyucovania;

f) zabezpetit’ instruktorov praktického vyutovania pre Ziakov v zmysle § 22 zékona ¢&.
61/2015 Z. z., menny zoznam intruktorov bude prilohou tejto zmluvy;

g) viest’ dokumentéciu o praktickom vyuéovani Ziakov na tladive a zaslat’ ho spat’ v urenom
termine, tla¢ivo bude zo strany SOSE doru&ené formou e-mailu alebo osobne Ziakom;

h) umoznit’ poverenému zamestnancovi SOSE kontrolnu &innost’ v priebehu praktického
vyucovania;

i) poskytnit’ teplu stravu Ziakom podl'a svojich moZnosti.

2. SOSE sa zavizuje :

a) poutit’ ziakov o vSeobecnych podmienkach vykondvania praktického vyufovania praxe
mimo SOSE;

b) kontrolovat’ Ziakov pocas praktického vyucovania na pracoviskach zamestnavatela
uréenymi zamestnancami SOSE;

¢) zabezpetit’ pripravu instruktorov v zmysle § 22 zakona 61/2015 Z. z. a v rozsahu uréenom
SOPK,

d) neodkladne riesit’ problémy zistené pri kontrolnej innosti alebo nahlasené od instruktorov.

IV.

a) praktické vyucovanie Ziakov bude vykonavané podl'a asového harmono gramu — Rozvrh
praktického vyu€ovania, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Pogas sviatkov
a prazdnin v Skolskom roku sa Ziaci odbornej praxe nezugastiiuju;

b) pracovna doba Ziakov je 7 hodin denne. Zagiatok a koniec pracovne] doby si urci
zamestnavatel’;

¢) pracovisko a jeho identifikaéné idaje st uvedené v prilohe tejto zmluvy;

d) praktické vyucovanie formou odborného vycviku za¢ina od 6. septembra 2016 do 11.
mdja 2017 podla priloZeného ¢asoveého harmonogramu jednotlivych tried:

¢) indtruktor sa bude podiel'at’ na hodnoteni a klasifikacii ziakov mesaé¢ne pri odovzdavani
tlac¢iva o dochadzke

f) za praktické vyu€ovanie Ziakov po organizaénej a metodickej stranke zodpovedaju :

Za SOSE :

Be. Jozef Kumiéik IV. MA, IV. MB
hlavny majster odbornej vychovy
tel. mobil :

e-mail :



Za zamestnavatela :
Meno : Ing. Peter Kavecky
Funkcia: manazér vyroby
Teli”

e-mail :

V. Zivereéné ustanovenia

I. Pravne pomery zuéastnenych stréan bliZsie nespecifikované v tejto dohode sa riadia vyssie
uvedenymi pravnymi predpismi.

2. Tato zmluva sa uzatvéra na obdobie od 6. septembra 2016 do 11. maja 2017.

3. Zmluvu mozno vypovedat’ pisomne vzdjomnou dohodou alebo vypoved'ou zmluvnych
stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

4. Zmeny a doplnky dohody moZno vykonat pisomnym dodatkom len na zéklade vzajomne;j
dohody uéastnikov.

5. Tato dohoda je vypracovand v troch exempléroch a nadobuda platnost’ diiom podpisu
obidvoma zmluvnymi stranami. Jeden exemplar obdri zamestnavatel’, dva exemplare
obdrzi SOSE.

V Ziline dfia 13.9.2016

Za SOSE Za zamestnavatel’a -



