Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v silade so zdkonom &. 245/2008 Z. z. o sustave zékladnych a strednych $kol v platnom
zneni, zdkona ¢&. 61/20015 Z. z. odbornom vzdeldvani v platnom zneni a zdkonom ¢&. 311/2001 Z. z.
Zakonnika préace v zneni neskor§ich predpisov na $kolsky rok 2018/2019

I. Zmlavné strany
1. Stredna odborn4 Skola elektrotechnick4, Komenského 50, 010 01 Zilina
v zastipeni : Ing. Cubomir Kralik, riaditel’
1CO :
DIC ::
Cislo iétu :
Tel.:’
e-mail :

(dalej len SOSE)

2. Zamestnavatel’ : Stredoslovenska distribu¢n4, a.s., Pri Raj¢ianke 2927/8, 010 47 Zilina
v zastiipeni : Mgr. Ing. Marek Strpka — generélny riaditel’
ICO :
DIC :°
IC DPH :
IBAN : |
Tel.: !
e-mail :

(dalej len zamestnavatel)

II. Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je zabevzpec\'f:enie praktického vyucovania formou odborného vycviku pre Ziakov 4.
ro¢nika denného Stidia SOSE Zilina v $kolskom roku 2018/2019 v 3tudijnom odbore :
2697 K Mechanik elektrotechnik (triedy IV. MA, MB)
Menny zoznam Ziakov podl'a odborov a ich podty st uvedené v prilohe tejto zmluvy:.

ITI. Zabezpecenie podmienok pre praktické vyucovanie

1. Zamestnavatel’ poskytujici praktické vyucovanie pre Ziakov sa zavizuje :

a) zabezpeCit' primerani pracu pre Ziakov vyplyvajicu zuéebnych osnov daného Studijného
odboru, v ktorom sa Ziak pripravuje na povolanie a ktora je v silade so Zakonnikom prace a nie
Jje uvedena v zozname prac zakazanych mladistvym;

b) urdit’ miesto konania praktického vyu€ovania;

¢) poskytnit’ hmotné zabezpelenie Ziaka — potrebnu vystroj, pracovné naradie a osobné pracovné
prostriedky podl'a povahy pracovnej ¢innosti;

d) zabezpecit’ zakladné hygienické podmienky;

€) zabezpelit' opatrenia na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri vykondvani praktického
vyucovania; '

f) zabezpelit' inStruktorov praktického vyuovania pre Ziakov v zmysle § 22 zakona €.61/2015 Z.
z., menny zoznam in3truktorov bude prilohou tejto zmluvy;

g) viest’ dokumenticiu o praktickomv vyu€ovani Ziakov na tladive a zaslat’ ho spdt” v ur&enom
termine, tlaivo bude zo strany SOSE doru¢ené formou e-mailu alebo osobne Ziakom
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h) umoZnif poverenému zamestnancovi SOSE kontrolni ¢&innost v priebehu praktického
vyucovania, ]
i) poskytnif teplt stravu Ziakom podla svojich moZnosti.

2. SOSE sa zavizuje :
a) poudit’ ziakov o vieobecnych podmienkach vykonavania praktického vyu€ovania mimo SOSE;
b) kontrolovat’ Ziakov pocas praktického vyuSovania na pracoviskach zamestnavatel'a urenymi
zamestnancami SOSE;
c) zabezpetif pripravu instruktorov v zmysle § 22 zékona 61/2015 Z. z. avrozsahu uréenom
SOPK;
d) neodkladne rieit’ problémy zistené pri kontrolnej ginnosti alebo nahlasené od instruKtorov.

IV. Finan&né zabezpe&enie praktického vyudovania

1. SOSE a zamestnavatel’ sa dohodli, Ze za prace, ktoré vykonaju Ziaci na praktickom vyuovani
u zamestnévatel'a, bude SOSE pozadovat zaplatenie sumy 2,00 EUR za kazdi odpracovani
hodinu Fiakmi. Z danej sumy bude Ziakovi vyplatend odmena vo vy$ke min. 50 % z hodinovej
minimilnegj mzdy avzmysle vnutornych predpisov SOSE o odmefiovani Ziakov na
produktivnych pracach.

2 SOSE bude sumu uvedent vbode 1. fakturovat mesatne na zklade evidencie dochadzky
uvedenej na tladive ,Pracovny vykaz Ziaka®. Faktira bude vystavend do 8 dni od skonlenia
mesiaca, za ktory sa faktira vystavuje. Faktira za mesiac mdj 2019 bude vystavena do 31.5.2019.

3. Faktury vystavené v zmysle tejto zmluvy si splamé do 14 dni odo diia dorucenia faktiry
zamestnavatel'ovi.

V. Organizovanie praktického vyucovania

a) praktické vyudovanie Ziakov sa bude vykondvat' podla &asového harmonogramu — Rozvrh
praktického vyucovania, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Pocas sviatkov a prazdnin
v gkolskom roku sa Ziaci praktického vyugovania nezacastiiuji;

b) pracovnd doba Ziakov je 7. hodin denne. Zatiatok akoniec pracovnej doby si uréi
zamestnavatel’;

¢) pracovisko a jeho identifikatné udaje sit uvedené v prilohe tejto zmluvy;

d) praktické vyucovanie formou odborného vycviku prebieha v obdobi od : 1.9.2018 do 10.5.2019
podra priloZeného asového harmonogramu jednotlivych tried;

¢) indtruktor sa bude podielat’ na hodnoteni a klasifikécii ¥iakov mesa¢ne pri odovzdavani tlaliva
o dochadzke;

f) za praktické vyucovanie Ziakov po organizadnej a metodickej stranke zodpovedaju :

Za SOSE :

Be. Jozef Kumiéik

Funkcia : majster odbornej vychovy IV. MA, IV. MB
Tel.:

E-mail :

Za zamestnavatela :

Meno : Ing. Gabriela Jakubesova
Funkcia:

Tel.: (

E-mail:



VI. Zaverelné ustanovenia

1. Pravne pomery zulastnenych stran bliz§ie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia vyssie
uvedenymi pravnymi predpismi.

2. Tato zmluva sa uzatvara na obdobie od 1. 9. 2018 do 10. 5. 2019.

Zmluvu moZno vypovedat’ pisomne vzajomnou dohodou alebo vypoved’ou zmluvnych stran
s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac. Vypovedna lehota zadina plynut’ prvym diiom
mesiaca nasledujiceho po doru¢eni vypovede druhej zmluvne;j strane.

4, Zmeny a doplnky dohody moZno vykonat’ pisomnym dodatkom len na ziklade: vzijomne;j
dohody ucastnikov.

5. SOSE prehlasuje, ¥e disponuje pravnym zékladom na spractivanie osobnych udajov svojich
¥iakov. Ziaci ako dotknuté osoby st podPa &l. 13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych udajov ao
volnom pohybe takychto udajov (d’alej len "Nariadenie") informovani, Ze ich osobné daje
uvedené vtejto Zmluve, ktoré si nevyhnuté na ich jednoznanu identifikdciu, bude
Zamestnavatel' spractivat’ na ucely uzatvorenia a plnenia Zmluvy a vdetkych vztahov so
Zmluvou suvisiacich. Informdacie o pravach podla ¢l. 13 nariadenia st dostupné na webovom
sidle Zamestnavatel'a www.ssd.sk v ¢asti Ochrana osobnych adajov.

6. Tato dohoda je vypracovanid vtroch rovnopisoch anadobida platnost diiom podpisu
obidvoma zmluvnymi stranami. Jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel, dva rovnopisy obdrZi
SOSE.

5 vy f. COSF
V Ziline difa ......... il e 5B
Za SOSE : Za zamestnavatel’a ;
Ing. ](bomir Kralik Mgr. Ing. Marek §trp
riaditel’ generalny riaditel’

ho ﬂ.



Priloha

Meno Fiaka Trieda Cislo telefénu Studijny odbor
Miroslav Misutka IV. MA Mechanik elektrotechnik
Boris Cerveii IV. MB Mechanik elektrotechnik
Marek Juricek IV. MB Mechanik elektrotechnik
Peter Lactch IV. MB Mechanik elektrotechnik
Ivan Pavlik IV. MB Mechanik elektrotechnik
Filip Stehlik V. MB Mechanik elektrotechnik
Tomas Veres IV.MB Mechanik elektrotechnik
Meno inStruktora Cislo telefénu E-mail Pracovisko
DoruSinec Jaroslav Belusa
Misgko Vladimir Dolny Kubin
Kardo$ Pavol Belusa
Simon Alexander, Ing. Varin
Kardo$ Vladimir BeluSa
Opavsky Peter, Ing. Zilina
Nemec Jan : Zilina
Rozvrh odborného vycviku
A — parny tyzdeii B — neparny tyzderi
pomer y 5
2018/2019| OV:TV P U S S P P U S S P
4.MA 4:6 " |PV | PV | PV | PV
4.MB 4:6 PV | PV PV | PV




