Zmluva
o poskytovani praktického vyuéovania

uzatvorend v stlade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o sustave zakladnych a strednych $kél
v platnom zneni, zdkona ¢. 61/20015 Z. z. odbornom vzdelavani v platnom zneni a zdkonom &,
311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov na $kolsky rok 2019/2020

L. Zmluvné strany

1. Stredna odborn4 §kola elektrotechnickd, Komenského 50, 010 01 Zilina
v zastupeni: Ing. Cubomir Krélik, riaditel
ICO:
DIC:
IBAN:
Tel:d
e-mail: riaditel@soseza.sk

(d'alej len SOSE)

2. Zamestnavatel’: KFTS s. r. o.
so sidlom: Fu¢ikova 335/2, 015 01 Rajec
v zastipeni: Ing. Ivan Drabalek, riaditel’ na zdklade plnej moci
I1CO:
DIC:"
IC DPH: '
IBAN: ¢
Tel.:
e-mail: ivan.drabalekjr@gmail.com

(dalej len zamestndvatel)

" IL Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpeCenie praktického vyu€ovania formou odborného
vycviku pre Ziakov IV. ro¢nika denného §tidia SOSE Zilina v §kolskom roku 2019/2020

v §tudijnom odbore:

2682 K mechanik pocitacovych sieti, trieda: MP
Menny zoznam Ziakov podla odborov a ich poéty su uvedené v prilohe tejto zmluvy.



III. Zabezpedenie podmienok pre praktické vyucovanie

1. Zamestndvatel’ poskytujuci praktické vyufovanie pre Ziakov sa zaviizuje:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

g

h)

i)
b))

zabezpedit primerani pridcu pre Ziakov vyplyvajucu zudebnych osnov daného
Studijného odboru, v ktorom sa Ziak pripravuje na povolanie a ktord je v stlade so
Zakonnikom prace a nie je uvedend v zozname prac zakdzanych mladistvym;

uréit’ miesto konania praktického vyudovania;

poskytnut’” hmotné zabezpedenie Ziaka — potrebnu vystroj, pracovné ndradie a osobné
pracovné prostriedky podla povahy pracovnej ¢innosti;

zabezpedit’ zakladné hygienické podmienky;

zabezpeéit’ opatrenia na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vykonavani
vyudovania;

zabezpecit' inStruktorov praktlckeho vyudovania pre Ziakov vzmysle § 22 zdkona
8.61/2015 Z. z., menny zoznam indtruktorov bude prilohou tejto zmluvy;

viest dokumenticiu o praktickom vyuovani Ziakov na tlafive a zaslat’ ho spét
v urdenom termine, tladivo bude zo strany SOSE dorugené formou e-mailu alebo osobne
Ziakom;

umoznit’ poverenému zamestnancovi SOSE kontrolnd ¢innost’ v priebehu praktického
vyucovania,

poskytnit’ teplu stravu Ziakom podl'a svojich moZnosti;

zamestnavatel’ sa zavizuje vypracovat’ hodnotenie prace Ziaka na zéklade poz1ada.n1a
§koly do troch pracovnych dni.

2. SOSE sa zaviizuje:

a)
b)
c)
d)

poucit Ziakov o v8eobecnych podmienkach vykonévania praktwkeho vyudovania mimo

SOSE;
kontrolovat’ Ziakov polas praktického vyudovania na pracoviskdch zamestnévatel'a

uréenymi zamestnancami SOSE;
zabezpedit' pripravu indtruktorov v zmysle § 22 zakona 61/2015 Z. z. a v rozsahu

uréenom SOPK;
neodkladne riedit' problémy zistené pri kontrolnej &innosti alebo nahldsené od

in§truktorov.

IV. Finanéné zabezpedenie praktického vyudovania

SOSE a zamestnavatel’ sa dohodli, Ze za préce, ktoré vykonaju Ziaci na praktickom
vyutovani u zamestnvatel'a, nebude poskytovand Ziadna odmena.

V. Organizovanie praktického vyucovania

praktické vyuCovanie Ziakov sa bude vykondvat' podla ¢asového harmonogramu —
Rozvrh praktického vyuovania, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Podas
sviatkov a prazdnin v §kolskom roku sa Ziaci praktického vyu€ovania nezicastiiujd;
pracovnd doba Ziakov je 7 hodin denne. Zaliatok a koniec pracovnej doby si urci
zamestnavatel’;

pracovisko a jeho identifika¢né udaje sti uvedené v prilohe tejto zmluvy;



d) praktické vyudovanie formou odborného vycviku sa za¢ina od 02. 09. 2019 do 07. 05.
2020 podl’a priloZeného &asového harmonogramu jednotlivych tried;

e) in§truktor sa bude podiel’at’ na hodnoteni a klasifikdcii Ziakov mesaéne pri odovzdévani
tla¢iva o dochadzke;

f) zapraktické vyudovanie Ziakov po organizacnej a metodickej stranke zodpovedaji :

g) praktické vyulovanie Ziakov sa bude vykondvat’ podla ¢asového harmonogramu —
Rozvrh praktického vyudovania, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Podas
sviatkov a prazdnin v Skolskom roku sa Ziaci praktického vyu€ovania neziéastiiuju;

h) pracovnd doba Ziakov je 7 hodin denne. Zaciatok a koniec pracovnej doby si uréi
zamestnavatel’;

i) pracovisko a jeho identifikaéné uidaje st uvedené v prilohe tejto zmluvy;

j) praktické vyu€ovanie formou odborného vycviku sa za¢ina od 02. 09. 2019 do 07. 05.
2020 podl'a priloZzeného ¢asového harmonogramu jednotlivych tried;

k) inStruktor sa bude podiel'at’ na hodnoteni a klasifikécii Ziakov mesa¢ne pri odovzdavani
tladiva o dochadzke;

1) za praktické vyuCovanie Ziakov po organizaénej a metodickej stranke zodpovedaju :

Za SOSE:
Be. Jozef Kumiéik Mgr. Zubos Suslik
Funkcia : majster odbornej vvchovy Funkcia : zastupca pre odbomy vycvik
Tel. : nobil: Tel mobil :
e-mail : kumicikj@soseza.sk e-mail : zrpv@soseza.sk '

Be. Daniel Paridk

Funkcia : majster odbornej vychovy

Tek 2 mobil: ~  __ ___
e-mail : phxecmp@gmail.com

Za zamestnavatel’a:
Meno : Veronika Pagacova
Funkcia : zdstupca manaZéra
Tel. : (
e-mail : veronika.pagacova@kfts.sk



V1. Zavereéné ustanovenia

1. Pravne pomery zulastnenych stran bliZSie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia

vy§8ie uvedenymi pravnymi predpismi.
2. Téato zmluva sa uzatvara na obdobie od 02. 09. 2019 do 07. 05. 2020.
3. Zmluvu moZno vypovedat’ pisomne vzdjomnou dohodou alebo vypoved'ou zmluvnych

stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.
4. Zmeny adoplnky dohody moZno vykonat pisomnym dodatkom len na zdklade

vzajomnej dohody ucastnikov.
5. Této dohoda je vypracovand v dvoch rovnopisoch a nadobtda platnost’ diiom podpisu

obidvoma zmluvnymi stranami.

V Ziline difa 12. 08. 2019

.....................................................................

%a SOSE Za zamestnavatel'a



Priloha

Meno ziaka Trieda Cislo telefénu étudijny’r odbor

Samuel Chobot IV.MP Mechanik poéitadovych sieti
Meno in$truktora Cislo telefénu  e-mail

Luk4$§ Slamka i

Pracovisko Ziakov : KFTS s.r. 0., Fuéikova 335/2, 015 01.

Rozvrh odborného vycviku pre odbor mechanik poéitatovych sieti

A — parny tyzdeni B — neparny tyzdeti
2019/2020 | pomer OV:TV PlU | S|{S|P PlU/|[S|S]|P
V. MP 4:6 BV | PV [PV [ BV







