Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v sulade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o sustave zdkladnych a strednych $§kol
v platnom zneni, zékona &. 61/20015 Z. z. odbornom vzdelavani v platnom zneni a zdkonom ¢&.
311/2001 Z. z. Zékonnika prace v zneni neskor$ich predpisov na skolsky rok 2019/2020

I. Zmluvné strany

1. Stredn4 odborni §kola elektrotechnick4, Komenského 50, 010 01 Zilina
v zastipeni: Ing. Cubomir Kralik, riaditel’
1CO:
DIC: .
IBAN:
Tel.: 041/70749 12
e-mail: riaditel @soseza.sk

(dalej len SOSE)

2. Zamestnavatel’ SPEDOS - Slovensko, spol. s.r.o.
so sidlom: Kamenna 2827/4, 010 01 Zilina
v zastipeni: Ing. Andrej Kandera, riaditel
ICO:
DIC:
IC DPH:
IBAN:
Tel; +
e-mail: kandera@spedos.sk

(dalej len zamestndvatel)

II. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpeCenie praktického vyucovania formou odborného
vycviku pre Ziakov IV. roénika denného $tidia SOSE Zilina v 8kolskom roku 2019/2020
v $tudijnom odbore:

2697 K mechanik elektrotechnik, trieda: MA, MB, MC
Menny zoznam Ziakov podl'a odborov a ich poéty st uvedené v prilohe tejto zmluvy.



ITI. Zabezpecenie podmienok pre praktické vyucovanie

1. Zamestndvatel poskytujici praktické vyufovanie pre ziakov sa zavizuje:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

)

h)

i)
3

zabezpelit' primerand pracu pre Ziakov vyplyvajucu zuéebnych osnov daného
Studijného odboru, v ktorom sa Ziak pripravuje na povolanie aktord je v sulade so
Zakonnikom préce a nie je uvedena v zozname préac zakézanych mladistvym;

uréit’ miesto konania praktického vyuéovania;

poskytnat’ hmotné zabezpedenie Ziaka — potrebnd vystroj, pracovné néradie a osobné
pracovné prostriedky podla povahy pracovnej ¢innosti;

zabezpe(it’ zdkladné hygienické podmienky;

zabezpelit' opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri vykondvani
vyucovania;

zabezpelit' inStruktorov praktického vyuCovania pre Ziakov v zmysle § 22 zakona
£.61/2015 Z. z., menny zoznam instruktorov bude prilohou tejto zmluvy;

viest' dokumentaciu o praktickom vyudovani Ziakov na tlaive azaslat’ ho spéf
v uréenom termine, tla¢ivo bude zo strany SOSE dorudené formou e-mailu alebo osobne
Ziakom;

umozZnit' poverenému zamestnancovi SOSE kontrolnt &innost’ v priebehu praktického
vyudovania;

poskytnit’ tepld stravu Ziakom podla svojich moZnosti;

zamestnavatel’ sa zavdzuje vypracovat’ hodnotenie prace Ziaka na zdklade poZiadania
Skoly do troch pracovnych dni.

2. SOSE sa zaviizuje:

a)
b)
c)
d)

pougit’ Ziakov o vieobecnych podmienkach vykondvania praktického vyudovania mimo
SOSE;

kontrolovat’ Ziakov po¢as praktického vyuSovania na pracoviskdch zamestnévatel’a
urdenymi zamestnancami SOSE;

zabezpeCit' pripravu inStruktorov v zmysle § 22 zdkona 61/2015 Z. z. av rozsahu
uréenom SOPK;

neodkladne rieSit’ problémy =zistené pri kontrolnej &innosti alebo nahldsené od
inStruktorov.

IV. Finanéné zabezpeéenie praktického vyudovania

SOSE a zamestn4vatel’ sa dohodli, Ze za prace, ktoré vykonaju Ziaci na praktickom
vyuSovani u zamestnévatel'a, bude SOSE pozadovat zaplatenie sumy 3,00 EUR za
kaZdl odpracovanti hodinu ziakmi. Z danej sumy bude Ziakovi vyplatend odmena vo
vy¥ke min. 50 % z hodinovej minimélnej mzdy a v zmysle vntitornych predpisov SOSE
o odmetiovani Ziakov na produktivanych pracach.

SOSE bude sumu uvedend vbode 1. fakturovat mesadne na zdklade evidencie
dochddzky uvedenej na tlagive ,,Pracovny vykaz Ziaka“. Faktiry vystavené v zmysle
tejto zmluvy st splatné 14 dni odo diia dorudenia faktiry zamestngvatel'ovi.



V. Organizovanie praktického vyucovania

a) praktické vyudovanie Ziakov sa bude vykondvat' podla asového harmonogramu —
Rozvrh praktického vyudovania, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Pocas
sviatkov a prazdnin v $kolskom roku sa Ziaci praktického vyugovania neziCastiiuji;

b) pracovn4 doba Ziakov je 7 hodin denne. Zatiatok akoniec pracovnej doby si urdi
zamestnavatel’;

¢) pracovisko a jeho identifikatné tdaje st uvedené v prilohe tejto zmluvy
praktické vyugovanie formou odborného vycviku sa zadina od 04. 11. 2019 do 07. 05.

2020. podla priloZeného Sasového harmonogramu jednotlivych tried;

d) instruktor sa bude podielat’ na hodnoteni a klasifikdcii Ziakov mesatne pri odovzdavani
tlaiva o dochadzke;
¢) za praktické vyudovanie Ziakov po organiza¢nej a metodickej stranke zodpovedaji :
Za SOSE:

Be. Jozef Kumiéik Mgr. Lubo3 Suslik

Funkcia : maijster odbornej vychovy Funkcia : zastupca riaditela pre PV
Tel. : mobil : Telg mobil :

e-mail : kumicikj@soseza.sk e-mail : zrpv@soseza.sk

Za zamestnavatela:
Meno : Marian Valik
Funkcia : vediici montaze
Tel. :
e-mail :

V1. Zaveretné ustanovenia

1. Prévne pomery ziidastnenych stran bliz§ie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia
vy$8ie uvedenymi pravnymi predpismi.

2. Téato zmluva sa uzatvara na obdobie od 04. 11. 2019 do 07. 0S. 2020.

3. Zmluvu mono vypovedat pisomne vzajomnou dohodou alebo vypoved'ou zmluvnych
stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

4. Zmeny adoplnky dohody moZno vykonat pisomnym dodatkom len na zéklade
vz4jomnej dohody udastnikov.

5. Této dohoda je vypracovana v dvoch rovnopisoch a nadobuda platnost” dilom podpisu
obidvoma zmluvnymi stranami.

V Ziline diia : 22. 10. 2019
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Priloha

Meno Ziaka Trieda Cislo telefénu Studijny odbor
Tom4¥ Smarik IV.MB Mechanik elektrotechnik
Meno instruktora Cislo telefénu  e-mail

Marian Valik

Pracovisko Ziakov : Zilina a okolie.

Rozvrh odborného vyeviku pre odbor mechanik elektrotechnik

A —parny tyzdeil B — nepérny tyzdeii
2019/2020 | pomer OV:TV PlU|[S|S]|P P | UJ|S]|S
V. MA 4:6 PV | PV |PV | PV
IV. MB 4:6 BY | BN | BN | BN
IV. MC 4:6 BV | BV | PV | PV




