ZMLUVA
O POSKYTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA
uzatvorend podla § 8 ods. 2 zékona ¢&. 61/2015 Z. z. odbornom vzdeldvani a priprave
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a v stlade
so zakonom ¢&. 245/2008 Z.Z. o vychove a vzdeldvani (8kolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a zdkonom &. 311/2001 Z. z. Zakonnika
prace v zneni neskorSich predpisov na §kolsky rok 2021/2022 (d’alej len zmluva)

I. Zmluvné strany
1. Stredn4 odbornd §kola elektrotechnick4, Komenského 50, 010 01 Zilina
v zastipeni: Ing. Cubomir Kralik, riaditel’

ICO:

DIC:

IBAN:

Falz

e-mail: riaditel@soseza.sk
(dalej len SOSE)

2. Elektroenergetické montaze, s.r.o., Pri Rajéanke 2926/10, 010 01 Zilina
v zastupeni: Ing. Roman Jilly, konatel’ spolo¢nosti
Ing. FrantiSek Urbanik PhD., konatel’ spolo&nosti
ICO:
DIC:
IC DPH:
Z4pis v OR:  Obchodny register Okresného stdu Zilina, oddiel: Sro, vl. &. 68203/L
IBAN: T T T
Tel.: B
e-mail:
(dalej len zamestndvatel)

—~————

IL. Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je zabezpelenie praktického vyuSovania formou odborného vycviku
pre Ziakov IV. rognika denného ¥tiidia SOSE v $kolskom roku 2021/2022 v Studijnom odbore
2697 K mechanik elektrotechnik (triedy IV. MA, IV. MB). Menny zoznam Ziakov podla
odborov a ich pocty st uvedené v Prilohe &. 1 tejto zmluvy.

IIL. Zabezpetenie podmienok pre praktické vyudovanie
1. Zamestnavatel' poskytujici praktické vyudovanie pre Ziakov sa zavizuje:
a) zabezpeCit' primeranti pracu pre Ziakov vyplyvajicu z ucebnych osnov daného
Studijného odboru, vktorom sa Ziak pripravuje na povolanie a ktora je vsulade
so Zakonnikom préce a nie je uvedena v zozname préc zakézanych mladistvym:;

b) ur¢it’ miesto konania praktického vyugovania;






¢) poskytnut’ hmotné zabezpelenie Ziaka - potrebnti vystroj, pracovné néradie a osobné
ochranné pracovné prostriedky podla povahy pracovnej &innosti;

d) zabezpetit’ zdkladné hygienické podmienky;

e) zabezpedit' opatrenia na zaistenie bezpetnosti aochrany zdravia pri vykon4vani
praktického vyucovania;

f) zabezpetit' inStruktorov praktického vyulovania pre Ziakov v zmysle § 22 zdkona
¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v znen{ neskorSich predpisov (Menny zoznam inStruktorov je stdastou
Prilohy €. 1 tejto zmluvy);

g) viest’ dokumentdciu o praktickom vyuovani Ziakov na tlagive azaslat ho spaf
v uréenom termine, tlativo bude zo strany SOSE dorudené formou e-mailu alebo
osobne Ziakom;

h) umoZnit’ poverenému zamestnancovi SOSE kontrolnd &innost’ v priebehu praktického
vyudovania;

i) poskytnut’ teplu stravu Ziakom, alebo stravnti jednotku podl'a svojich moZnosti;

j) zamestnavatel' sa zavézuje vypracovat’ hodnotenie vykonanej prace Ziaka, na zdklade
poZziadania Skoly do troch dni.

. SOSE sa zavizuje:
a) pou01t #iakov o vieobecnych podmienkach vykondvania praktického vyucovania mimo
SOSE;
b) kontrolovat’ Ziakov polas praktického vyudovania na pracoviskidch zamestnivatela
urdenymi zamestnancami SOSE;
¢) zabezpeCit’ pripravu inStruktorov v zmysle § 22 zdkona &. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich
predpisov a v rozsahu uréenom SOPK;
d) neodkladne rieSit' problémy zistené pri kontrolnej &innosti alebo nahldsené
od inStruktorov.
IV. Finanéné zabezpeéenie praktického vyudovania
SOSE a zamestnavatel' sa dohodli, e za prace, ktoré vykonaju Ziaci na praktickom
vyudovani u zamestnavatel'a, bude SOSE poZadovat’ zaplatenie sumy 3,60 EUR za kazdu
odpracovanu hodinu Ziakmi. Z danej sumy bude Ziakovi vyplatend odmena vo vyske min.
50 % zhodinovej minimédlnej mzdy avzmysle vnatornych predpisov SOSE
o odmetiovani Ziakov na produktivnych pracach.
Suma podl'a bodu 1. tohto ¢lanku sa méZe v priebehu platnosti tejto zmluvy zmenit’, a to
v zavislosti od zmeny minimélnej mzdy. Zmluvné strany sa dohodli, Ze odo diia u&innosti
zmeny vySky minimalnej mzdy podl'a platnych pravnych predpisov sa automaticky zmeni
aj suma stanovend v bode 1. tohto ¢lanku, ktord bude predstavovat vysku aktudlnej
hodinovej mzdy.
SOSE bude sumu uvedent v bode 1. fakturovat’ mesaéne na zaklade evidencie dochadzky
uvedenej na tla€ive ,,Pracovny vykaz Ziaka“ (Priloha &. 2). Faktura bude vystavena do 5
dnf od skon¢enia mesiaca, za ktory sa faktira vystavuje.
Faktiry vystavené v zmysle tejto zmluvy s splatné do 14 dni odo dtia dorudenia faktury
zamestnavatel'ovi.






V. Organizovanie praktického vyucovania
1. Praktické vyulovanie Ziakov sa bude vykondvat' podla Casového harmonogramu -

w

Rozvrh praktického vyudovania, ktory je uvedeny v Prilohe &. 1 tejto zmluvy. Po&as
sviatkov a prazdnin v Skolskom roku sa Ziaci praktického vyu€ovania nezidastiiuja.

2. Praktické vyuCovanie Ziakov je 7 vyucovacich hodin denne. Zaliatok akoniec
praktického vyuCovania si uréi  zamestnavatel’, pre vyli¢enie pochybnosti sa zmluvné
strany dohodli, Ze vyu€ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani 60 (Sest’desiat) minut.

3. Pracovisko a jeho identifikaéné uidaje st uvedené v Prilohe ¢&. 1 tejto zmluvy.

Praktické vyulovanie formou odborného vycviku sa za¢ina 1. 9. 2021 do 31. 5. 2022
podla priloZeného ¢asového harmonogramu jednotlivych tried.

5. InStruktor sa bude podiel'at’ na hodnoteni a klasifikécii Ziakov mesacne pri odovzdavani
tla¢iva o dochéadzke.

6. Za praktické vyuCovanie Ziakov po organiza¢nej a metodickej stranke zodpovedaji:

Za SOSE :

Meno:  Bc. Jozef Kumiéik
Funkcia: majster odbornej vychovy
Tel.: I ; mobil:
e-mail: kumicikj@soseza.sk

Meno:  Mgr. Bubos Suslik
Funkcia: zéstupca pre praktické vyucovanie
Tals mobil:

Za zamestnavatel’a :
Meno:  Ing. Miroslav Michalec
Funkcia: vedtci odboru Vyroba
Teks

e-mail: ¢

M T N 1

VI. Zaverefné ustanovenia

1. Pravne pomery zmluvnych stran bliZSie nespecifikované v tejto zmluve sa riadia vy$sie
uvedenymi prdvnymi predpismi a pradvnym poriadkom SR.

2. Tato zmluva sa uzatvara na obdobie na dobu uréitd do 31.05.2022.3. Zmluvu moZno
ukonéit’ pisomne vzdjomnou dohodou alebo vypovedou zmluvnych strdn s vypovednou
lehotou jeden mesiac, pri¢om vypovedna lehota zafina plynut’ prvym dfiom mesiaca
nasledujiceho po mesiaci, kedy bola vypoved’ doru¢ena druhej zmluvnej strane.

3. Zmeny adoplnky tejto zmluvy mozno vykonat pisomnym dodatkom len na zdklade
vzajomne] dohody zmluvnych strén.

4. SOSE prehlasuje, Ze disponuje pravnym zéakladom na spractvanie osobnych Udajov
dotknutych o0sdb uvedenych v tejto zmluve a ich poskytnutie zamestnavatelovi. SOSE
vyhlasuje, Ze vietky osobné udaje dotknutych osdb uvedenych v tejto zmluve ziskala,
spracovala a poskytuje zamestnavatel'ovi v stilade s prislu§nymi prdvnymi predpismi
apreto za sulad ziskania, spracovania a poskytnutia zamestndvatelovi uvedenych
osobnych udajov dotknutych o0s6b s prisluSnymi pravnymi predpismi je zodpovedna






bezvyhradne SOSE. SOSE prehlasuje, Ze sa obozndmila so zamestnavateFovou
Informéciou ohPadom spraciivania osobnych tidajov dotknutych oséb zidastiujicich
(podielajucich) sa praktického vyudovania (dalej gj ,,Informécia“), ktora je dostupna aj na
www.eem.sk, v &asti Ochrana osobnych vdajov a zavizuje sa obozndmit’ s touto
Informéciou vietky dotknuté osoby uvedené v tejto zmluve. SOSE prehlasuje, Ze vietky
dotknuté osoby boli oboznidmené s Informaciou podla ¢l. 13 anasl. Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych o0sdb pri spractvani
osobnych udajov ao volnom pohybe takychto idajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES, ¢im si zamestnéavatel’ splnil voéi dotknutym osob4m informaént povinnost’,

5. Tato zmluva je vypracovand v troch rovnopisoch Jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel’,
dva rovnopisy obdrzi SOSE.

6. Zmluva nadobiida platnost’ diiom podpisu oboch zmluvnych stran. V pripade rozdielnosti
détumov podpisov zmluvnych stran sa za dei platnosti povaZuje neskor$i ddtum. Zmluva
nadobuda €innost’ diiom nasledujticim po dni jej zverejnenia v silade s ustanovenim §
47a zékona ¢. 40/1964 Zb. Ob&iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov a § 5a ods. 9
zdkona &. 211/2000 Z. z. slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (zékon o slobode informécif) v zneni neskorsich predpisov.

V Ziline, diia: Zrﬁ&oé{
Ing. Luoomir Kralik Ing. Bubomir Kollarik
riaditel’ riaditel’






Priloha ¢. 1 Menny zoznam Ziakov podl’a odborov
Menny zoznam instruktorov

Pracovisko a jeho identifikaéné udaje

(v?asovy’r harmonogram - Rozvrh praktického vyucovania

Meno ziaka Trieda  Cislo telefénu gtudijn)’f odbor
Hyll Samuel IV.MA Mechanik elektrotechnik
Malichar David IV.MB Mechanik elektrotechnik

Nastup na pracovisko : IV. MA od 06.09. 2021
IV.MB od 13.09. 2021

Meno in§truktora Telefonne &islo E-mail

Ing. Miroslav Michalec miroslav.michalec@eem.sk

Pracovisko odborného vycviku : Objekty elektroinstaldcii Zilina a okolie.

Rozvrh odborného vycviku pre odbor : mechanik elektrotechnik

A — parny tyZden B — neparny tyZden
pomer
2021/2022| OV:TV |Po | Ut | st | §t | Pj Po| Ut | st | 8§t | Pi
IV.MA 4:6 PV | PV | PV | PV
IV.MB 4:6 PVIPV |PVIPV] ]
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