ZMLUVA
O POSKYTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzatvorena podla § 8 ods. 2 zdkona ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a v stlade so zdkonom
€. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (8kolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskordich predpisov a zdkonom &. 311/2001 Z. z. Zékonnika préce v zneni
neskorSich predpisov na §kolsky rok 2021/2022 (d’alej len zmluva)

I. Zmluvné strany
1. Stredn4 odborn4 $kola elektrotechnick4, Komenského 50, 010 01 Zilina
v zastupeni : Ing. Cubomir Kralik, riaditel
ICO:
DIC :
Cislo uétu :
Tel.:
e-mail : riaditel@soseza.sk

(dalej len SOSE)

2. Zamestnavatel’ : Miroslav Tréik
so sidlom : Odborérska 142, 031 01 Liptovsky Mikul4s
v zastipeni : Miroslav Tréik
ICO:
DIC :
ICDPH :
IBAN :
Tel:
e-mail : mirotrcik@gmail.com

(dalej len zamestndvatel)

II. Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je zabezpecenie praktického vyugovania formou odborného vycviku
pre Ziakov III. ro¢nika denného $tudia SOSE Zilina v $kolskom roku 2021/2022 v $tudijnom
odbore :

2697 K mechanik elektrotechnik, trieda: III. MA
Menny zoznam Ziakov podl'a odborov a ich podty st uvedené v prilohe tejto zmluvy.



I11. Zabezpecenie podmienok pre praktické vyucovanie

1. Zamestnavatel’ poskytujici praktické vyucovanie pre Ziakov sa zavizuje :

a) zabezpetit’ primeranu pracu pre Ziakov vyplyvajiicu z uéebnych osnov daného $tudijného
odboru, v ktorom sa Ziak pripravuje na povolanie a ktora je v sulade so Zékonnikom prace a nie
je uveden4 v zozname préc zakazanych mladistvym,;

b) uréit miesto konania praktického vyucovania;

¢) poskytnit hmotné zabezpeGenie Ziaka — potrebnt vystroj, pracovné néaradie a osobné
pracovné prostriedky podl'a povahy pracovnej ¢innosti;

d) zabezpetit zakladné hygienické podmienky;

e) zabezpetit' opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani praktického
vyuovania;

f) zabezpedit instruktorov praktického vyuCovania pre Ziakov v zmysle § 22 zakona €.61/2015
7. z., menny zoznam indtruktorov bude prilohou tejto zmluvy;

g) viest’ dokumentéciu o praktickom vyucovani Ziakov na tladive a zaslat’ ho spét’ urenom
termine, tlagivo bude zo strany SOSE dorugené formou e-mailu alebo osobne ziakom;

h) umoznit poverenému zamestnancovi SOSE kontrolnu ¢&innost’ v priebehu praktického
vyutovania;

i) poskytnut’ tepld stravu Ziakom podl'a svojich moznosti;

j) zamestndvatel' sa zaviizuje vypracovat’ hodnotenie vykonanej prace ziaka, na zdklade
poziadania Zkoly do troch pracovnych dni;

2. SOSE sa zavizuje :

a) Rouéit’ iakov o vieobecnych podmienkach vykondvania praktického vyucovania —mimo
SOSE;

b) kontrolovat’ Ziakov po¢as praktického vyu€ovania na pracoviskach zamestnavatel'a uréenymi
zamestnancami SOSE;

¢) zabezpetit' pripravu in§truktorov v zmysle § 22 zakona 61/2015 Z. z. a v rozsahu uréenom
SOPK;

d) neodkladne riedit’ problémy zistené pri kontrolnej &innosti alebo nahlasené od inStruktorov.

IV. Finanéné zabezpedenie praktického vyudovania
SOSE a zamestnavatel’ sa dohodli, Ze za préace, ktoré vykona Ziak na praktickom vyu€ovani
u zamestnavatel'a, nebude poskytnuté Ziadna odmena.



V. Organizovanie praktického vyudovania :
a) praktické vyudovanie ziakov sa bude vykonavat’ podl'a ¢asového harmonogramu — Rozvrh
praktického vyucovania, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Poéas sviatkov a prazdnin
v Skolskom roku sa Ziaci praktického vyucovania nezicastiiuju;
b) pracovnd doba Ziakov je 7 hodin denne. Zaliatok a koniec pracovnej doby si urdi
zamestnavatel’;
¢) pracovisko a jeho identifikaéné idaje s uvedené v prilohe tejto zmluvy;
d) praktické vyuCovanie formou odborného vycviku sa zaéina od 12.01.2022 do 17.06.2022
podla priloZeného ¢asového harmonogramu jednotlivych tried;
e) inStruktor sa bude podiel'at’ na hodnoteni a klasifikacii Ziakov mesaéne pri odovzddvani
tlaciva o dochadzke;
f) za praktické vyucovanie Ziakov po organizadnej a metodickej stranke zodpovedaju :

Za SOSE :

Be. Jozef Kumidik Megr. Cubos Suslik

Funkcia : majster odbornej vychovy Funkcia : zastupca riaditel’a pre PV
Tel. 3 mobil : Tel: i . mobil :

e-mail : kumicikj@soseza.sk e-mail : zrpv@soseza.sk

Bc. Marek Jur¢

Funkcia : majster odbornej vychovy
Tel.z¢ ! mobil :

e-mail : jJurcm@soseza.sk

Za zamestnavatel’a:
Meno : Miroslav Tréik
Funkcia : elektrotechnik
Tal, s

e-mail :



VI. Zaveretné ustanovenia

1. Pravne pomery zugastnenych stran blizsie nespecifikované v tejto dohode sa riadia vy3sie
uvedenymi pravnymi predpismi.

2. Tato zmluva sa uzatvara na obdobie od 12.01.2022 do 17.06.2022.

3. Zmluvu moZno vypovedat’ pisomne vz4djomnou dohodou alebo vypoved’ou zmluvnych
stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

4. Zmeny a doplnky dohody moZno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zéklade vz4jomne;
dohody ucastnikov.

5. Tato dohoda je vypracovana v dvoch rovnopisoch a nadobuda platnost’ dfiom podpisu
obidvoma zmluvnymi stranami.

V Ziline dia : 10.01.2022

Za SOSE o Zg zamestnavatel'a

..............................

..............................................

Ing. I’,ubf)mir Kralik, riaditel



Meno ziaka

Trieda

Cislo telef6nu

Studijny odbor

Priloha

Ondrejik Ivan

Meno instruktora

IILMA

Cislo telefénu

Mechanik elektrotechnik

E-mail

Miroslav Tréik

Pracovisko Ziaka : Zilina Héjik, objekty v sprave SBD.

Rozvrh odborného vycviku pre odbor: mechanik elektrotechnik

A — parny tyzden
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